
日時：2015年3月11日（水）9:30～16:30

管理職と現場の架け橋となる中堅職員は、フォロワーシップ・
リーダーシップの双方が求められます。管理職を補佐し、女性
リーダーとしてレベルアップしていくための、コミュニケーション
スキル、仕事の管理力、リスクマネジメントの３つについて学び
ます。リーダーになりたい方、指導する立場になってとまどって
いる方、背中を押されたい方、奮ってご参加ください！

申し込み先【先着30名】
メール又はFAXでお申し込
み下さい。

つくば地域研究
機関・大学・企
業に所属の教
職員、大学生、
院生、（男性も
受講できます）

平成25年度文部科学省科学技術人材育成費補助事業
「女性研究者研究活動支援事業（拠点型）」

TEL: 029-853-8504 FAX: 029-853-8505
Email: diversity@un.tsukuba.ac.jp

筑波大学ダイバーシティ推進室

場所：筑波大学総合研究棟A棟111
講義室（つくば市天王台1－1－1）

【午前の部 9:30～12:30】

１．中堅職員に求められる役割
２．フォロワーとしての基本
３．リーダーとしての

コミュニケーション力

【午後の部 13:30～16:30】

４．仕事の管理
５．リスク管理
６．まとめ
７．ケーススタディ

講師：庭野和子（株式会社インソース）

ダイバーシティセミナーⅣ

受講対象者
・つくば女性研究者支援協議
会会員の女性教職員、社員等
たとえば、
・はじめて部下をもった方
・社会人になる前にトレーニング
を受けたい学生
・研究者を目指す院生

受講料
無料！



■電⾞をご利⽤の場合
●つくばエクスプレスつくば駅
（バス）6番乗り場から「筑波⼤学中央」筑波⼤学
循環バス（右回り、左回り）」筑波⼤学中央下⾞

■⾼速バスをご利⽤の場合
●東京駅⼋重洲南⼝から「筑波⼤学」⾏き
（⾼速バス乗り場7番）

■⾃動⾞をご利⽤の場合
●常磐線利⽤
桜⼟浦I.C.下⾞，筑波⽅⾯へ左折
→⼤⾓⾖（ささぎ）交差点右折
→県道55号線〈東⼤通り〉を北に直進
→筑波⼤学中央⼊り⼝左折〈本部棟前〉
●国道6号線利⽤
荒川沖（県道55号線〈東⼤通り〉を北へ）
→⼤⾓⾖（ささぎ）交差点を通過（直進）
→筑波⼤学中央⼊り⼝左折〈本部棟前〉

【駐⾞場について】
⼀般来学者へは「中央⼝案内センター」または「松
⾒⼝案内センター」で駐⾞証を発⾏します。

■筑波大学へのアクセス

■会場（総合研究棟A）
のご案内


